FILT CGIL ROMA & LAZIO

Alta Velocita — Personale di Macchina

LAVORO SETTIMANALE:

O 38 ore per 7 giorni come media nello sviluppo del turno mensile, con un minimo di 30 ed un
massimo di 44.

SERVIZI A/IR AGENTE SOLO (AS) MEC1:

O 8 ore e 30 min nella fascia 5:00-24:00.
O 10 ore nella fascia 5:00-01:00 con indennita giornaliera (flessibilita esigibile) se il lavoro si
protrae fra le 00:00-01:00. Solo per servizi di programmazione, non costruiti in gestione.

SERVIZI A/R DOPPIO AGENTE (DA) MEC2:

O 10 ore nella fascia 5:00-01:00 con indennita giornaliera (flessibilita esigibile) se il lavoro si
protrae fra le 00:00-01:00. Solo per servizi di programmazione, non costruiti in gestione.

8 ore se impegnano la fascia 0:00-5:00.
SERVIZI A/IR MISTI AS/DA:

O Se la prestazione ad AS supera la 2 ore e 30 minuti i limiti di lavoro e condotta seguiranno
la normativa dell’AS. La pausa fra le due tipologie di servizio viene conteggiata meta per
ogni tipologia.

RFR (RIPOSO FUORI RESIDENZA):

O Massimo 2 fra due Riposi Settimanali (RS) e massimo 5 al mese.

O L’assenza dalla residenza determinata dalla sequenza Andata+Riposo+Ritorno non potra
superare le 24h. Inclusi accessori.

O Una sola delle due prestazioni, non ricadente nella fascia 0:00-5:00, potra essere massimo
di 9 ore.

O Massimo 17 ore di lavoro complessivo sommando il servizio di andata a quello di ritorno.

O Il riposo giornaliero fuori residenza dovra essere minimo di 7 ore.

RIPOSO GIORNALIERO:

O Minimo 14 ore dopo un servizio nella fascia 5:00-0:00.

O Minimo 18 ore dopo un servizio che impegna la fascia 0:00-5:00.

O Se il servizio programmato diurno, per effetto di ritardo, diventa notturno spettano 18 ore di
riposo giornaliero.

RIPOSO SETTIMANALE:

O Dinorma al sesto giorno.
O Deve essere di almeno 48 ore, elevato a 58 ore se afferente alla disponibilita.



GARANZIA RIPOSO SETTIMANALE:

O 3276 ore annue.

O 12 RIPOSI WEEKEND (almeno 60 ore comprendenti sabato e domenica).

O | riposi sopradescritti non possono essere compresi nei periodi di ferie continuative,
programmate o richieste prima della programmazione, superiori a 7 giorni.

LAVORO NOTTURNO (SERVIZI CHE IMPEGNANO LA FASCIA 00-05):
O Massimo 2 tra 2 RS, 11 al mese e 79 all'anno. Ai fini del pagamento la fascia & 22-06.
SERVIZI CON INIZIO PRESTAZIONE PRIMA DELLE 06:00:

O Massimo 3 tra 2 RS, di cui massimo 2 consecultivi.
N.B.: Per il limite settimanale viene conteggiato anche il rientro da RFR con inizio prima
delle 06:00.

LIMITI DI CONDOTTA:

O Effettiva: 6 ore e 30 minuti con garanzia di rientro in residenza in MECL1.
O Continuativa: 6 ore per i servizi MEC2; 5 ore per i servizi MEC1.

SERVIZI DI RISERVA:

O Massimo 6 giornate al mese.

O Se comandati in servizio deve essere comandato il servizio completo (con inizio e fine
specificata)

O Se comandati in servizio A/R valgono i limiti della normativa.

O Se comandati in servizio RFR tale servizio nellandata non deve determinare una
prestazione straordinaria (la prestazione parte dall’ora di inizio della riserva), il servizio di
ritorno puo essere comandato al piu tardi alla fine del servizio di andata (non al risveglio!)
ed il servizio di ritorno deve essere comandato su servizio di condotta o vettura che ne
garantisca il rientro prima possibile in residenza.

O Se la giornata di riserva e afferente al giorno di Riposo/Intervallo/Ferie non pud essere
comandato RFR.

GIORNATE DI CORSO

O Possono essere sostituite da un servizio ricadente nella fascia 8:00-18:00 per una sola
volta al mese.

REFEZIONE:

O La pausa refezione deve essere minimo di 30 minuti, collocata nei servizi che non lasciano
almeno 30 minuti fruibili fuori dall’orario di lavoro nelle fasce di refezione. A causa della
perturbazione del traffico la pausa di refezione deve essere adeguatamente ricollocata ma
non eliminata. (Vedi sezione m40)
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